Taushetserklaering

Bedriftens navn:

Ansattes navn:

Jeg forstar

at jeg i mitt arbeide vil komme over forhold som ikke uvedkommende
skal fa kjennskap til.

Jeg forplikter meg til

& bevare absolutt taushet overfor uvedkommende om forhold som jeg far kjennskap
til ved mitt arbeide i bedriften samt behandle slik informasjon med forsiktighet ogsa
overfor andre medarbeidere i bedriften. Dette gjelder spesielt kunnskaper om interne
anliggender i bedriften, hos bedriftens kunder og samarbeidspartnere.
Taushetsplikten omfatter ikke rent faglige erfaringer fra arbeidet.

a utvise den starste varsomhet med bedriftens korrespondanse, kontrakter, avtaler
m.v., slik at uvedkommende ikke far kjennskap til innholdet.

Jeg er klar over
at alvorlige brudd pa taushetsplikten er oppsigelsesgrunn.

at taushetsplikten, med de nevnte begrensningene, ogsa gjelder etter at jeg har
sluttet i bedriften.

Det vises ellers til Markedsfaringslovens § 7 samt Straffelovens § 294.

Sted og dato Underskrift



